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Como ser eficiente

gerenciando los

e ioeie servicios deportivos
nscripcion

on line

Administracion y buen
gobierno de Entidades Publicas

INFORMACION:

Servicio de Formacién Continua
Area de Empleado Puablico
Diputacion Provincial de Sevilla
Teléfonos 9854 55 04 74 / 954 55 04 77

Lunes, 11 de Septiembre de 2017

INTRODUCCION

Todo estd cambiando. El cambio es continuo y a una velocidad vertiginosa. No estamos ante una época de cambio, sino ante un cambio de época; nada volverd a
ser igual que antes. Ante ello, la gestion deportiva esta obligada a adaptarse y nuestros clubes deben implementar modelos de gestién basados en principios y valores que
permitan una nueva visidn estratégica, anticipando estos cambios y teniendo como tnico modelo la Excelencia, liderando los cambios y no dejandose arrastrar por ellos. La
formacién ocupa un lugar preferente e imprescindible en este nuevo escenario.

La importancia del deporte es incuestionable. El sector deportivo genera en torno al 2% del PIB y emplea méas de 200,000 personas en nuestro pais. Sélo la
provincia de Sevilla cuenta con 4,653 clubes y asociaciones deportivas inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas. La entrada en vigor de la Ley 5/2016 de
19/07/2016 del Deporte de Andalucia hace necesario exponer, concienciar y sensibilizar a los gestores deportivos de los riesgos y perjuicios de una gestién ineficiente y de sus
posibles responsabilidades.

PONENTE:

Director General Grupo ALVANT, S.L. Profesor de varios Masters en la Universidad Europea de Madrid y Escuela Universitaria Real Madrid.

Profesor en distintas Maestrias en las Universidades de UVM de México y UDLA de Quito. Profesor del Master Internacional de Derecho y Gestion

Deportiva del Instituto Superior de Economia y Empresas ISDE IUSPORT. Madrid. Director General Granada C.F. SAD
PONENTE:

Ingeniero Industrial. Grado en Derecho. Project Manager Centros Deportivos

DIRIGIDO A: 08,30-09:00 h  Recepcion de asistentes PROGRAMA
09,00 h Inauguracién de las jornadas
09,15 h Nociones juridicas basicas.Responsabilidades
Ponente: Carlos Ramirez Ruiz
. 10,30 h Direccién econémicay financiera. = Herramientas

Ponente: Antonio Fernandez Monterrubio
11,30 h Descanso
12,00 h Marketing y Comunicacién

Patroc. Admén Publica. Colaborac. y ayudas
OBJETIVOS:

« Concienciar y Sensibilizar sobre una gestion
ineficiente. Ayudar a gestores municipales a realizar
sus funciones. Buen Gobierno y RSC

» Aplicacién de las practicasticas de Buen Gobierno 'y
RSC. Desarrollo de habilidades directivas.

« Facilitar conocimientos, experiencias y herramientas 14,00 h Mesa redonda. Debate con la intervencién ponentes.
de gestién para mejorar la eficiencia y la resolucién
de problemas.

« Establecer mecanismo de colaboracién y mejora con 14,30 h Clausura

Ponente: Antonio Fernandez Monterrubio

Las claves del éxito. Gestion de personas.

Ponente: Carlos Ramirez Ruiz

Antonio Fernandez Monterrubio y Carlos Ramirez Ruiz

Administraciones Publicas.
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